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um ano repleto de eventos
N importantes, como a Copa do Mundo
e as eleigdes gerais no Pais, 0s

trabalhadores vao fazer a sua grande
manifestacao unitaria por direitos e
qualidade de vida no dia 9 de abril,
na cidade de Sao Paulo. As Centrais
Sindicais convocam 0 povo para
participar da 82 Marcha da Classe
Trabalhadora, que saird da Praca da Sé,
as 10 horas, e seguira em passeata até
0 vao livre do Masp, na Avenida Paulista.

Em marco, as instancias estaduais
das Centrais realizarao atos regionais.
A mobilizagdo marca a retomada da luta
da “Agenda da Classe Trabalhadora”,
que redne as propostas para desenvolver
o Pafs com soberania, democracia e
valorizacao do trabalho, assim como
investimentos nas areas de salde,
educacdo, seguranca e mobilidade urbana.

Debate - Apesar da pouca disposi¢ao
do governo federal ao dialogo, as Centrais
querem debater com toda a sociedade

propostas que levem o Pais ao crescimento

Trabalhadores Vao as ruas por
direitos e qualidade de vida
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econdmico com distribuicdo de renda.
Visao contraria a trilha sequida
historicamente pelo Pais, que resultou
na apropriacao pela elite da riqueza
produzida pelo povo.

Assim, os trabalhadores precisam,
também, ocupar as ruas, divulgar a Pauta
Trabalhista e mostrar 0 descaso com que
governo e empresarios tém tratado as
reivindicagBes unitarias do movimento

sindical, como a reducdo da jornada de
trabalho, o fim do Fator Previdenciario
e a ampliacdo de direitos.

A mobilizagdo soard como um recado
as forgas do retrocesso de que as
Centrais Sindicals tém propostas
que atendem aos interesses dos
trabalhadores e dos empresarios, pois
0 objetivo é desenvolver o Pais com
soberania e valorizagao do trabalho.

Centrais querem retomar crescimento com mais renda

s Centrais Sindicais defendem um

desenvolvimento econdmico sustentavel,

soberano, com distribuicao de renda e
incluséo social, para assegurar a todos
os brasileiros os frutos do crescimento da
economia. Por isto, 0 movimento sindical
repudia a politica de arrocho nos saléarios

dos servidores publicos e nos beneficios
dos aposentados, os ataques a lei de
recuperacao do poder de compra do
salario minimo e a tese de que 0s salarios
desestabilizam a economia.

Além disto, 0 movimento sindical
exige que o governo mude a politica

de aumentar juros para combater a
inflacao, porque a medida promove uma
brutal transferéncia de renda de toda a
sociedade para os rentistas. Tal politica
causa danos ao setor produtivo, que
deixa de investir na producao, o que
compromete 0 emprego e o saldrio.
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Centrais querem garantir politica
do salario minimo

re

Na 72 Marcha, as Centrais atrairam os movimentos sociais para a manifestagao de 2013, em Brasilia

e dezembro de 2004 a margo
de 2013, a Marcha da Classe
Trabalhadora arrancou
importantes conquistas.

A principal delas foi a instituicdo da
politica permanente de valorizacao do
salario minimo, em vigéncia até 2015,
conforme estabelece a Lei 12.382/11.

A medida definida pelo ex-presidente
Lula, em 2007, apds pressao das Centrais
Sindicais, foi essencial para que o
rendimento aumentasse 72,1%, de 2002
até agora, o que elevou o poder de
compra dos trabalhadores.

A conquista do movimento sindical,
porém, corre Sérios riscos de ir por
agua abaixo. Para que esta politica seja
estendida de 2016 a 2019, conforme
consta do Artigo 4° da referida Lel,
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0 governo tera de enviar ao Congresso
novo projeto de lei até 31 de dezembro
de 2015. As Centrais precisam priorizar
este debate sob pena de o salario nao ter
mais a Lel que garanta seu reajuste.

Com a desculpa de que o aumento do
minimo pode prejudicar o Pais, os empresarios
pressionam os parlamentares para acabar
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PAUTA TRABALHISTA

¢ Fim do Fator Previdenciario;

e Jornada de 40 horas semanais,
sem reducdo salarial;

* Fim do Projeto de Lei 4330,
que amplia a terceirizacao;

* Regulamentacao da Convencao 151

da OIT (Direito a negociacao coletiva e ao
reajuste salarial dos servidores piiblicos);

e RatificacaodaConvencao158daOIT;
e Correcao da tabela do IR na fonte;
* Reajustedignoparaosaposentados;

e Mais investimentos em saiide,
educacdo e seguranca;

e Transporte pablico de qualidade;
* Reforma Agraria;
* Fim dos leildes do petréleo;

¢ lgualdade de oportunidades
entre homens e mulheres.

com o modelo de aumento anual, que

repde a inflacdo e concede aumento real
levando em conta a variagao do PIB, indice
que determina quanto o Pais cresceu. Em
defesa do poder de compra do minimo, as
Centrais Sindicais estarao nas ruas exigindo
do governo e do Congresso rapidez na
elaboracdo e aprovacao deste projeto.
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FATOR PREVIDENCIARIO

Acabarcomainjustica

o dia 9 de abril, a classe trabalhadora também estara
defendendo nas ruas o fim de uma grande injustica no Brasil:
o Fator Previdencidrio. Politica adotada pelo ex-presidente Fernando
Henrique Cardoso, que chamava os aposentados de vagabundos,
0 mecanismo passou a vigorar em 1999 para reduzir o valor das
aposentadorias e aumentar o tempo de contribuicao.

Assim, o valor real das aposentadorias declinou dramaticamente,
de forma que muitos trabalhadores que, no momento da
aposentadoria ganhavam de oito a dez salarios, passaram a receber
metade ou menos da metade do antigo valor. Realmente foram
tratados como vagabundos, e a verdade é que a situagdo nao
melhorou desde entdo.

Com o Fator, o trabalhador contribui por 35 anos pelo teto da
Previdéncia mas, na hora de receber, entra em agdo o redutor que
atinge em até 40% seus vencimentos. Além disto, como a formula
leva em conta o tempo de contribuicao, idade e também a expectativa
de vida, o periodo que o trabalhador precisa pagar para se aposentar
aumenta a cada ano, porque os brasileiros tém vivido mais.
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MOBILIDADE URBANA
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U m problema das grandes cidades brasileiras, o transporte publico ja
comegou a prejudicar também a vida dos trabalhadores e da populagao
em geral dos pequenos municipios. Enquanto o povo luta por transporte pablico
de qualidade, barato e com baixos indices de poluicdo, as politicas publicas de
mobilidade sdo ineficientes, e nao atendem as necessidades da populacao.

O Brasil adotou um modelo de desenvolvimento centrado no transporte
rodovidrio tanto para carga como para conduzir as pessoas, deixando de lado
outras formas para escoar a producao e transportar os trabalhadores
e estudantes, como os veiculos que andam sobre trilhos, nos rios e nos mares.

Isto, mais a falta de investimentos em infraestrutura nas cidades,
causaram um verdadeiro caos no Pais. Os congestionamentos sao
gigantescos. Demora-se horas para ir de um lugar a outro nas cidades.
O prejuizo atinge a todos. Os sistemas de salde piblico e privado ficam
superlotados de pacientes, vitimas dos mais variados tipos de doencas.

A economia brasileira ja contabiliza sérios prejuizos financeiros,

e as empresas perdem competitividade. E que trabalhador cansado produz
menos, e ha dificuldade para escoamento da producao, prejudicando as
empresas, 0 emprego e a renda do empregado.

REDUCAO DA JORNADA

Medida pode

andeira de luta histérica das Centrais
Sindicais, a reducdo da jornada de

trabalho sem o corte nos salarios tem como €G,
objetivo a ampliacdo da oferta de emprego, - ¥
distribui¢do de renda e melhoria na qualidade s

de vida da classe trabalhadora.

A campanha, que surgiu em 2001 no Férum
Social Mundial, realizado em Porto Alegre,
avangou bastante em todas as esferas
governamentais, mas ainda sofre com o /obby
empresarial contrario a reducdo, alegando que a
medida prejudica as empresas.

Contudo, estudos do Dieese mostram que a
diminuicdo da carga de trabalho de 44 horas
para 40 horas semanais poderéa criar 2 milhoes
de empregos no Pais. A medida vai aumentar o
tempo livre do trabalhador, que podera investir
na qualificacao profissional ou ter o tempo
livre para o convivio familiar e lazer.

Reforma agraria

A reforma agraria continua na ordem do dia
no Brasil. Sua necessidade é atestada por
milhdes de trabalhadores e trabalhadoras
sem terra, além de véarias entidades que
representam os homens e as mulheres do
campo. Em conjunto com a reforma agraria,

que é o instrumento para democratizar a
propriedade rural, é necessario conceder ao
agricultor a assessoria técnica e 0s meios
necessarios para plantar e colher.

Evisivel que nesteterrenooBrasil retrocedeu
ao longo dos dltimos anos. Dilma estd em

gerar2milhdes de empreqos

E U‘ ‘ N —

umhu GER
X “f“"'w:"r):}?

Os trabalhadores ja promoveram vérios atos pela redugao da semana de trabalho, sem redugao salarial

divida para com os camponeses. Foi 0 governo
que menos assentamentos promoveu se
comparada aos dois Gltimos antecessores,
Lula e FHC. Por isto, é criticada pelas
liderancas rurais por sua aproximagao com 0s
representantes do agronegdcio.

Jaélcio Santana
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mrtalecer a luta por melhores
condicoes de trabalho

A unidade das Centrais Sindicais fortalece o
poder de lutar por melhores condicdes de tra-
balho, de renda e de vida para os trabalhadores.
Para isso, voltamos as ruas em defesa da nossa
agenda comum: a pauta de reivindicagdes que
entregamos para a presidenta Dilma Rousseff e
os presidentes da Camara
e do Senado, em margo de
2013. Nossa missd@o agora
é consolidar as conquis-
tas que os trabalhadores
tiveram nos Gltimos anos
e fortalecer a democra-
cia com a participacao da

Arquivo CUT

Vagner Freitas — Presidente da CUT

classe trabalhadora.

ﬁesenvolvimento com
distribuicao de renda

Mais uma vez as Centrais vém a publico demons-
trar o descontentamento com a posicao do gover-
no em tratar com descaso a ‘Agenda da Classe
Trabalhadora’, que agrega a nossa Pauta Traba-
lhista. Isto porque as nossas propostas apontam
para um desenvolvimento econdmico sustentavel,
com distribuicdo de renda,
valorizagdo das aposenta-
dorias e inclusdo social. A
politica econdmica de au-
mento dos juros como ins-
trumento de estabilizacao
causa danos a producéo,
ao emprego e a renda, e
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Miguel Torres — Presidente da Forga Sindical

favore os rentistas.

mvestimento em saude,
educacao e seguranca

Na mobilizagdo de 9 de abril, a luta seréd em favor
da humanizacao do trabalho e pelo cumprimento
das historicas reivindicagdes dos trabalhadores.
Exigiremos a derrubada do “PL da Terceirizagao”,
que lesa os interesses da classe trabalhadora.
Defenderemos o fim do Fator Previdenciario, a
jornada de 40 horas sema-
nais, transporte pablico de
qualidade e mais investi-
mentos em salde, edu-
cacao e seguranca. A luta
por melhores condigdes
de trabalho e qualidade de
vida é a principal bandeira

Arquivo NCST-SP

José Calixto Ramos — Presidente da NCST

da Nova Central.

TERCEIRIZACAO

Contra a precarizagao

/ Pais precisa de juros
baixos e mais direitos

A economia do Pais esta paralisada. Juros exor-
bitantes, cdmbio sobrevalorizado, importagdes
desenfreadas e queda brutal dos investimentos
publicos estdo levando a indUstria a bancarrota.
Os nossos recursos estdo sendo transferidos
aos bancos e as multinacionais. Apenas em 2013
foram gastos, com juros,
R$ 249 bilhdes. Assim nao
da para atender a popula-
cdo em salde, educagao
e transporte, entre outras
necessidades. Vamos as
ruas exigir a mudanca da
politica econdmica para o
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Brasil crescer.

Ubiraci Dantas de Oliveira (Bira) — Presidente da CGTB /

MULHER

ﬁnidade na luta pela
valorizacao do trabalho

Em 9 de abril, a classe trabalhadora brasileira
e as Centrais Sindicais dardo mais uma de-
monstracdo de unidade na luta pela valoriza-
cao do trabalho, defesa dos direitos sociais e
de uma vida melhor. A unidade tem sido a chave
para o sucesso das nossas batalhas. Foi gracas
a ela que conquistamos
a politica de valorizagao
do salario minimo e a le-
galizagdo das Centrais.
Unidos, respeitando a
diversidade politica e
ideoldgica das Centrais,
avancaremos na direcao

de novas conquistas.

mmos para as ruas, pois a
hora da mudanca é agora

As Centrais Sindicais brasileiras irdo as ruas,
mais uma vez, para mostrar que somente com
unido é possivel mobilizar a sociedade para
alcancar as reivindicagdes populares e dos
trabalhadores. Vamos avancar e dar passos im-
portantes rumo a justica social e a melhoria na
qualidade de vida de to-
dos e todas. Esta é a hora
de intensificar a luta pela
Pauta Trabalhista e pela
construcdo de politicas
publicas que promovam
melhorias na saude, edu-
cagdo, transporte, segu-

ranca e habitagao.

Arquivo CTB

Adilson Aratijo — Presidente da CTB

Arquivo UGT

Ricardo Patah - Presidente da UGT

Luta por igualdade

proposta de terceirizagdo da mao de obra surgiu no Pais com a As mulheres lutam por igualdade no mercado de trabalho, na politica

justificativa de que iria valorizar o trabalho, mas o que se verificou foi

que a medida reduziu beneficios sociais e trabalhistas, e comprimiu
os salarios sem estimular a abertura de postos de trabalho.

0 movimento sindical repudia a precarizacdo das relacoes de trabalho,
e tem criticado com veeméncia propostas neste sentido, como a que veio
chancelada de forma velada pelo governo federal, que tentou emplacar o PL
4330, do deputado federal Sandro Mabel, empresario do setor de alimentos.

A precarizagdo atrasa o desenvolvimento, corta direitos trabalhistas e
achata os saléarios. Isto reduz o consumo e provoca recessao e desemprego.

e na vida. Por isto, defendem a implementacao da Convencdo 156

da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), que estabelece a efetiva
igualdade de oportunidades entre trabalhadoras e trabalhadores.

As mulheres sao mais da metade da populacao (51% de acordo com o IBGE)
e 53,1% da populacao economicamente ativa (Ipea). Na questao salarial,
as trabalhadoras ainda recebem cerca de 70% do salario pago aos homens
exercendo a mesma funcdo. Ao pagar um salario menor para a mulher, 0s
patroes prejudicam todos os trabalhadores, porque também puxam para baixo
o rendimento do homem. Assim, a briga por igualdade é uma briga de todos.

Acompanhe as noticias da “82 MARCHA - TRABALHADORES UNIDOS POR MAIS DIREITOS E QUALIDADE DE VIDA"

\_ no Twitter e no Facebook das Centrais Sindicais usando a hastag #9abrilDireitosJa
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